OSNOVNA SKOLA STJEPANA IVICEVICA,
MAKARSKA

Ante StarCevica 14

21 300 Makarska

Klasa: 112-02/20-01/01
Urbroj: 2147-15-01-20-17

Makarska, 15. srpnja 2020. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19) i
Clanaka 14.-19. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje upucuje:

POZIV NA TESTIRANJE

Kandidatkinje koje su podnijele pravodobne i potpune prijave na natjeCaj te ispunjavaju formalne uvjete
natjeCaja, objavljenog 30.6.2020. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Osnovne Skole
Stjepana lviCevica, Makarska i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, za zapo$ljavanje na radnom mjestu
spremacice na neodredeno nepuno radno vrijeme, - 1 izvrSitelj/ica:

Redni broj Ime i prezime kandidata/kinje

1 Anita Buljubasi¢

2. . .,
Marina MiocCevic

3. Sandra Skrabi¢

pozivaju se na testiranje koje Ce se odrzati u Osnovnoj Skoli Stjepana lviCevica, Makarska, na
adresi: Ante StarCevica 14, 21300 Makarska, u u€ionici br. 13 (1. kat zgrade), s pocetkom u 8:30 sati.
Raspored odrzavanja testiranja kandidatkinja je odreden po vremenu podno3enja prijave na natjecaj.

3.8.2020. (ponedieljak) razgovor (intervju) s kandidatkinjama

8:30- 8:50 sati - Anita Buljubasic
9:00- 9:20 sati - Marina Miocevic
9:30- 9:50 sati - Sandra Skrabié

Kandidatkinja koja ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog

za poCetak testiranja, viSe se ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Pravila testiranja

Sukladno odredbama Pravilnika provest ¢e se razgovor (intervju) kandidatkinja s
Povjerenstvom.

Kandidatkinje su obvezne pristupiti testiranju.



Kandidatkinje su duZzne ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidatkinja prije testiranja.
Kandidatkinja koja ne dokaZe identitet neCe moci pristupiti testiranju.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatkinja Povjerenstvo Ce pristupiti provodenju testiranja (razgovoru)
s kandidatkinjama.

Sukladno €lanku 15. stavku 1. tocki 5. Pravilnika o postupku zapoS$ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje u OS Stjepana lvieviéa, Makarska, provjera kandidatkinja obavit ¢e se
razgovorom s kandidatkinjama u trajanju od 20 minuta.

Povjerenstvo ¢e posebno vrednovati motiviranost kandidatkinja, znanje o poslu radnog mjesta, vjestine
komuniciranja kandidatkinja, samopouzdanje kandidatkinja, ozbiljnost kandidatkinja i dodatna znanja
kandidatkinja.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidatkinja prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju.

Odluku o kandidatkinji za koju se traZi prethodna suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog
odnosa donosi ravnateljica Skole na temelju rang - liste kandidatkinja.

Rezultati natjeCaja bit ¢e objavljeni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu sa izabranom
kandidatkinjom. Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole na poveznici http://os-
sivicevica-ma.skole.hr/skola/Nabava_natjecaji_i_sluzbena_izvjesca.

Poziv za testiranje objavljen je dana 15. srpnja 2020. godine na mreznoj stranici Skole na poveznici
http://o0s-sivicevica-ma.skole.hr/skola/Nabava_natjecaji_i_sluzbena_izvjesca.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje



